COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ; 27.913.835/0001-99
Nome do Administrador de Carteira: AVENTIS GESTAO DE RECURSOS LTDA.
Ano de competéncia: 2024

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Saciedade foi fundada em 2017 com objetivo principal de gerir fundos de investimentos em direitos creditérios, tendo
em vista o amplo conhecido de seus socios e Diretores nesse mercado de atuagao, tendo a Sociedade obtido o seu credenciamento
perante a Comissao de Valores Mobiliarios em maio de 2018.

2.2. Descrever as mudancgasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusies, cisdes, alienagles e aquisi¢des de controle
societério
ASK S.A. naqualidade de séciaingressante.

b.Escopo das atividades
A Sociedade optou por dedicar-se exclusivamente a atividade de gest&o profissional de recursos de terceiros.

c. Recur sos humanos e computacionais

Gilvana Silva de Oliveira destituida do cargo de Diretora ndo sociade PLD;

Marcelo Mansur assume o cargo de Diretor de PLD;

Ely Jose Mansur nomeado como Diretor ndo socio de Gestéo.

A Sociedade dispbe de recursos computacionais e tecnol 6gicos compativeis com a sua estrutura, inclusive tendo contratado dois
sistemas para gestdo das carteiras que venha a gerir e gestao dos riscos, a saber WBA que permite, além das demais funcionalidades, um
eficiente processo de gestdo de risco de crédito e o Comdinheiro para gestdo de risco de mercado (Prego).

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinter nos

A Saociedade adota os seguintes manuais e politicas internas: Codigo de Etica e Conduta; Manual de Compliance; Plano de Continuidade
de Negocios; Politica de I nvestimentos Pessoais; Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo;
Politica de Seguranca da Informag&o, Seguranca Cibernética e Protegéo de dados; Politica de Sele¢do, Contratagdo e Monitoramento de
Prestadores de Servico; Politica de Voto; Politica de Rateio e Divisdo de Ordens; Politica de Gestao de Riscos e Politica de Certificacéo
e Manutencado da Base de Dados. As paliticas e manuais internos séo atualizados periodicamente.

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
8

b. NUmer o de empregados:
2

c. NUumero deterceirizados:
4
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CPF Nome
456.017.688-46 ELY JOSE MANSUR
177.325.568-10 LEONEL MOLERO PEREIRA
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditor es independentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Reslliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr acdes financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstragdes financeiraserelatorio de quetrata o 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatorio: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

Gestdo discricionaria.
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b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Fundos de investimento em direitos creditérios e fundos de investimento em cotas de fundos de investimento em direitos
creditorios.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao
Direitos creditorios, cotas de FIDC.

d. Seatua na distribuicédo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sgjam de
administracéo de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A Sociedade dedica-se exclusivamente a atividade de gest&o profissional de recursos de terceiros, em linha com seu objeto
social.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

E empresa ligada a Sociedade a Tridafin Consultoria de Crédito Ltda. (CNPJ: 08.426.756/0001-09), a qual desempenha as
atividades de aguisicdo de direitos creditorios de pessoas juridicas, resultantes de vendas de seus ativos ou prestacéo de
servicos, servicos de acompanhamento comercial e de contas a receber, cobrancas de titul os, assessoria administrativae
financeira, bem como consultoria especializada na andlise e selecdo de direitos creditorios. Os potenciais conflitos entre a
atividade da Sociedade e aquel as desempenhadas pela Tridafin Consultoria de Crédito Ltda. sdo mitigados a partir do
momento em gue sera dada preferéncia as carteiras que a Sociedade venha a gerir para aquisicdo de direitos creditérios.
Ademais, 0 objetivo dos socios da Sociedade foi ampliar o objeto de servicos prestados, tendo em vista a ampla experiéncia
e expertise da equipe na andlise e selegdo de ativos.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 65 0 65
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b. Ndmero de investidores,  |Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 53 0 53
ii. Pessoas Juridicas (ndo 4 0 4
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 8 8
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 65 0 65
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 103.352.195,19 R$ 0,00 R$ 103.352.195,19

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 15.416.750,40

R$ 8.198.546,92

R$ 8.198.546,91

R$ 6.558.837,53

R$ 5.941.075,22

R$ 5.575.011,90

R$ 5.182.242,63

R$ 4.945.843,21

R$ 4.313.534,47

R$ 2.643.368,68

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 74.865.342,64 R$ 0,00 RS 74.865.342,64
ii. Pessoas Juridicas (néo R$ 7.379.699,57 R$ 0,00 R$ 7.379.699,57
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 21.107.152,98 R$ 21.107.152,98
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 103.352.195,19 R$ 0,00 R$ 103.352.195,19

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acbes R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 659.643,03
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 3.294.640,50
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 24.862.295,17
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 75.861.309,86
Total R$ 104.677.888,56

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

A Sociedade entende que ndo hainformagdes relevante a fornecer além dos dados ja indicados ao longo deste Formulério

de Referéncia.

7. Grupo Econbmico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que seinsere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindir etos

CPF/CNPJ Nome

106.523.838-07 MARCELO MANSUR
00.008.379/9768-27 JOSE ELIASMANSUR
10.257.063/0001-81 ASK SA

212.725.218-77

DANIEL ALBERTO MANSUR

00.007.442/1798-94

SALIM ELIAS MANSUR

703.017.541-79

ALBERTO BUHAR

279.589.138-77

REBECCA MANSUR DLEIZER

212.725.258-64 SALIM ALBERTO MANSUR
b. Controladas e coligadas
CNPJ Nome
08.426.756/0001-09 TRIDAFIN CONSULTORIA DE CREDITO LTDA

c. Participacfes da empresa em sociedade do grupo
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CNPJ Nome

- N3o Informado

d. Participacdes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N3o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

(a) Diretoria: representacao geral da Sociedade, praticando todos 0s atos necessarios ou convenientes a administragdo desta.
(b) Departamento de Gest&o: andlise de titulos e valores mobiliérios e definigdo das estratégias de investimentos das
carteiras.

(c) Departamento de Compliance, Risco e PLD: adoc¢do, avaliagdo e monitoramento dos controles internos e analise de
eventuais descumprimentos identificados; e acompanhamento dos riscos inerentes aos ativos adquiridos para as carteiras
sob gestéo, reavaliacdo do risco de cada operacdo e decisdo sobre as providéncias necessarias a mensuracdo dos cendrios de
stress, bem como pela verificagdo das questdes relacionadas a prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e ao
financiamento ao terrorismo.

b. Em relacéo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes

A Sociedade adota comités internos semana mente. Compostos pelos socios e pelo diretor de compliance e risco. As
decisBes sf0 registradas na Ata de comité.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais

(a) Leonel Molero Pereira, na qualidade de Diretor de Gest&o, responsavel pela atividade de gestéo de carteiras de titulos e
valores mobilidrios.

(b) Marcelo Mansur, na qualidade de Diretor de Compliance e Risco e PLD, responsavel pela atividade de gestéo derisco e
pela adogdo, manutencéo e cumprimento dos controles internos, e pelo cumprimento de normas relativas a prevencéo de
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

(c) Ely Jose Mansur, na qualidade de Diretor de gest&o, responsavel pela atividade de gestéo de carteiras dos fundos de
investimento em direitos creditorios ndo padronizados.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor macgdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome dade Profissdio  |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
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8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal

86
(GESTA
ODE

RISCO)

106.523.8
38-07

MARCEL
o
MANSU
R

53

Empreséri

Diretor
derisco

01/04/201
7

| ndetermi
nado

Diretor
de
complianc
eePLD

Bacharel
em
Engenhari
apelaFEl

Faculdade
de
Engenhari

a
Industrial;
Curso de
Operador
de
Mercado
pelaFIA

Né&o ha

84
(GESTA
ODE

CARTEI

456.017.6
88-46

ELY
JOSE
MANSU
R

27

Gestor de
Recursos
de
Terceiro

Diretor
de Gestao

13/02/202
3

| ndetermi
nado

N/A

Bacharela
doem
administr
acdo de
empresas
pela
Reichman
n
Universit
y, Isragl.

CGA/CG
E

84
(GESTA
ODE

CARTEI

177.325.5
68-10

LEONEL
MOLER
o
PEREIRA

48

Empreséri

Diretor
de Gestao

01/07/201
7

| ndetermi
nado

Bacharel
em
Administr
acdo de
Empresas
pela
Escolade
Administr
acdo da
Fundacéo
Getllio
Vargas de
Sa0 Paulo
eMestree
Doutor
em
Financas
pela
Universid
ade de
Sdo
Paulo.

CGA/CG
E
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8.5 53 Diretor Diretor | Bacharel | N&o ha
(COMPLI [106.523.8 MARCEL Empresari |de 01/04/201 | Indetermi |de Risco e|em
ANCE) |38-07 @) 0 Complian |7 nado dePLD |Engenhari
MANSU ce apelaFEl
R -
Faculdade
de
Engenhari
a
Industrial;
Curso de
Operador
de
Mercado
pelaFIA
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
CPF do Nome do Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
456.017.688-46 | ELY JOSE AVENTIS Analistade Gestor 01/01/2019 01/03/2020
MANSUR GESTAODE |crédito e novos |profissional de
RECURSOS negoécios recursos de
LTDA terceiros
177.325.568-10 | LEONEL Quantitus S6cio Consultoria 01/07/2008
MOLERO empresaria
PEREIRA
177.325.568-10 | LEONEL AVENTIS Diretor de Gestor 01/04/2017
MOLERO GESTAODE |Gestéo profissional de
PEREIRA RECURSOS recursos de
LTDA terceiros
106.523.838-07 | MARCELO AVENTIS Diretor derisco | Gestor 01/04/2017
MANSUR GESTAODE |ecompliance |profissional de
RECURSOS recursos de
LTDA terceiros
106.523.838-07 | MARCELO AVENTIS Diretor de PLD | Gestor 13/02/2023
MANSUR GESTAO DE profissional de
RECURSOS recursos de
LTDA terceiros
456.017.688-46 | ELY JOSE AVENTIS Diretor de Gestor 13/02/2023
MANSUR GESTAODE |Gestéo profissional de
RECURSOS recursos de
LTDA terceiros
456.017.688-46 | ELY JOSE AVENTIS Membro da Gestor 01/03/2020 01/02/2023
MANSUR GESTAODE |equipede profissional de
RECURSOS Gestéo de recursos de
LTDA investimentos e |terceiros
operacoes
estruturadas
456.017.688-46 | ELY JOSE TESTCRAFT | Andista SaaS para 01/03/2018 01/07/2018
MANSUR TECHNOLOGI |comercial empresas de
ESISRAEL tecnologia

8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,

incluindo:
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a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Andlise de titulos e valores mobiliarios, selecéo de ativos para composi¢do das carteiras, tomada de decisdo de
investimentos.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

As ratinas do departamento de gest&o envolvem: o acompanhamento das carteiras; a selecdo dos ativos para os fundos; e
execucao das operagdes de compra e venda de acordo com as caracteristicas e necessidades de cada fundo sob gestéo. Para
tanto, serdo utilizados os seguintes sistemas. WBA e Comdinheiro.

8.9. Fornecer infor macdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

A natureza das atividades desenvolvidas pela equipe de Compliance consiste na elaboracdo, implementacéo e
monitoramento do efetivo cumprimento das rotinas e procedimentos internos visando a mitigacao dos riscos inerentes a
atividade desenvolvida pela Sociedade, bem como o integral atendimento as normas regulamentares desta atividade.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

S3o utilizadas planilhas internas para controle e registro do resultado das rotinas de fiscalizac&o e monitoramento mantidos
pelo departamento de Compliance. Desse modo, em sendo verificado algum caso de inobservancia das normas de conduta e
politicas estabel ecidas pela Sociedade, o Diretor de Compliance e Risco serd imediatamente comunicado e instado a
analisar o caso concreto, podendo aplicar, atitulo de enforcement, as sangdes previstas nos manuais internos.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O departamento de Compliance compete a departamento proprio, coordenado pelo Diretor de Compliance e Risco, o qual
exercera as suas fungdes com independéncia, tendo total discricionariedade para atomada de decisdes no &mbito da sua &rea

de atuagdo.
8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Monitoramento do enquadramento das operagoes ef etuadas nos limites definidos na Politica de Gestéo de Risco adotada
internamente, analise dos riscos inerentes as operacdes pretendidas.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

As medidas de risco sdo calculadas diariamente e analisadas pelo Diretor de Risco, que controla os limites de exposi ¢éo.
O calculo di&rio éfeito com auxilio de sistematerceirizado. S80 dois sistemas de gestéo de Riscos: WBA para gestéo de
risco de crédito e Comdinheiro para gestéo de risco de mercado (Prego).

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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O departamento de Risco compete a departamento préprio, coordenado pelo Diretor de Compliance e Risco, o qual exercera
as suas fungdes com independéncia, tendo total discricionariedade para atomada de decisdes no &mbito da sua &reade
atuacéo.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissio e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N/A

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
N/A

8.12. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
A Sociedade ndo atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimento de que seja gestor.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas
A Sociedade ndo atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimento de que seja gestor.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

A Sociedade ndo atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimento de que sgja gestor.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
A Sociedade ndo atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimento de que seja gestor.

8.13. For necer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes
N&o ha

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Taxas com bases fixas e taxas de performance.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
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100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos

Compete adiretoria e ao responsavel do Compliance a selecéo dos prestadores de servico a Sociedade. A selecdo é feitade
acordo com os seguintes critérios: referéncias, preco, qualidade e idoneidade, conforme determinado na politica adotada
internamente.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os recursos a serem geridos pela Sociedade ndo ser&o negociados em ambiente de bolsa de valores. Os custos de transagdo
com valores mobiliérios serdo aqueles inerentes ao registro e negociacao dos direitos creditorios pelos fundos de
investimento sob gestdo. Tais custos so monitorados pel os Departamentos de Compliance e Risco, afim de identificar
potenciais distor¢cdes com relacdo ao preco usual mente praticado pelo mercado. Entretanto, no caso de aguisicdo de outros
tipos de ativos que envolvam aintermediacdo de uma corretora, a Sociedade somente ira operar com corretoras de primeira
linha, sempre buscando o melhor custo x beneficio para os fundos geridos.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

O tratamento de soft dollar seré realizado com base no bom senso e nas boas préaticas relativas a ética corporativa. Caso haja
gualquer situacéo de potencial conflito de interesse caberd ao Diretor de Compliance a avaliago das medidas a serem
tomadas.

Ademais, no que tange ao tratamento de presentes, € estritamente proibido o recebimento ou o oferecimento de
entretenimento, presentes ou beneficios de qualquer valor a/de funcionérios publicos, pessoas ou organizagdes, particulares
ou publicas, excetuando-se 0s casos de pessoas ou entidades que possuam rel acionamento comercial com a Sociedade e
desde que em valor de até R$ 200,00 (duzentos reais).

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acéo de desastr es adotados
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Umavez identificada ainterrupcéo de quaisquer dos recursos essenciais as atividades da Sociedade, o responsavel pelo
Compliance ativara o Plano de Continuidade de Negdcios, o qual consiste no acesso pelos profissionais-chave previamente
identificados aos dados e informacdes necessérias ao desempenho das respectivas atividades, através de local diverso da
sede socidl.

Entre as solugdes apresentadas para casos de desastres ou inacessibilidade aos sistemas, a Soci edade adota as seguintes
medidas:

(i) Arquivos de Rede: diariamente, entre segunda-feira e sexta-feira € realizado backup Full diario de todos os arquivos e
informagdes da gestora executado as 22:00hs. Os arquivos sdo armazenados em HD Externo e Storage NAS. O HD externo
€ trocado a cada semana para termos uma copia completa das informacdes (com defasagem méaximade 5 dias) fora do
escritorio.

(i) Arguivos de Contingéncia: como parte do Plano de Continuidade de Negocios, o conjunto de arquivos necessarios para
a operacao das atividades da gestora € armazenado em HD Externo e pode ser recuperado de forma segura em uma maguina
virtual;

(iii) Verificagdo de Backup: semanamente é efetuado um procedimento de verificagdo dos backup's para assegurar que o
processo esta em plena funcionalidade.

(iv) Servidores: os servidores da gestora sdo dotados de Replicacdo de HDs (RAID Nivel 1) com Discos Redundantes. Em
caso de falha de um dos Servidores, 0 Servidor de Backup substituira o principal para permitir continuidade das operagdes.
Ademais, em casos extremos, o prestador de servico de T da Sociedade disponibilizard Servidores de Backup Offline que
ficam forado Site Principal.

(v) Link Internet: a Rede da Sociedade esta conectada a Internet através de 2 Links contratados junto a duas operadoras e
saidas diferentes. Os Links trabalham em L oad Balance, assumindo os servicos de forma automaticamente no caso de falha
no link principal;

(vi) Energia- Servidores & Estagdes: 0s servidores trabalham com sistema de Nobreak e Banco Baterias com autonomia de
até 1 (um) hora continua de uso.

(vii) Contingéncia Remota - Site Backup: pode ser acionado em casos extremos quando ocorrer incidente em que processos
total ou parcialmente estejam indisponiveis no Site Principal de modo a ser impossivel a operacdo da companhia através
deste Site, assim como guando houver impossibilidade de acesso fisico ao Site Principal.

(viii) Contingéncia Remota - via VPN: pode ser acionado em casos de indisponibilidade de acesso fisico ao Site Principal,
mas com a disponibilidade dos Sistemas ho Site Principal. Esse acesso devera ser feito mediante solicitagéo e aprovacdo
prévia para acesso via Conexdo VPN Criptografada.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliérios

Os ativos avo da Sociedade séo naturalmente iliquidos, sendo que sera outorgada ampla transparéncia aos seus
clientes/investidores sobre este fato previamente a tomada de deciso, inclusive mediante definicdo de pardmetros de
concentragdo no préprio regulamento dos fundos a serem geridos, sendo certo que tais parametros sdo definidos afim de
que os fundos possam honrar suas obrigagdes. Os critérios para gerenciamento do risco de liquidez estdo embasados em
célculos realizados diariamente, conforme informacfes imputadas em sistema terceirizados: WBA e Comdinheiro.

Assim, para a gestéo do risco de liquidez das carteiras sera verificado o passivo do fundo de investimento sob gestéo, em
especial o prazo de duracdo das séries e classes das quotas dos fundos, de modo que estejam em consonancia com o prazo
de vencimento dos direitos creditorios constantes das carteiras, evitando assim descasamentos que possam resultar em risco
deiliquidez. Dessa maneira, diariamente é feito o acompanhamento de todos os titulos em aberto pela equipe de gestao,
trabalhando e monitorando a cobranca dos titul os vencidos com até 10 dias de vencimento. Caso ultrapasse esse periodo, o
titulo serd marcado automaticamente para recompra, sendo obrigatdria na proxima operacdo do cedente. Ultrapassados mais
de 30 dias, 0 cedente é blogueado para novas operacoes.

10.6. Descrever as politicas, as préaticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

A Sociedade ndo atua na distribui¢éo de cotas de fundos de investimento de que seja gestor.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta | nstrucao

http://www.aventi sasset.com.br/

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.


http://www.aventisasset.com.br/
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11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o ha

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

12. Declar agbes
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Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato ver dadeir o, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusages decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econémica, asrelaces de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Titulos contra si levados a protesto

Nada a declarar
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Marcado

Data de envio: 07/04/2025 - 14:46:00
Data de impressdo: 07/04/2025
Hora de impressio: 14:47:27



